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Аналитическая часть
I. Общие сведения об образовательной организации
	Наименование образовательной организации
	Муниципальное общеобразовательное бюджетное  учреждение средняя общеобразовательная школа с.Старая Каменка (МОБУ СОШ с.Старая Каменка)

	Руководитель
	Амяшкина Нина Александровна

	Адрес организации
	440512, Пензенская обл., Пензенский р-он, с.Старая Каменка, ул.Воробьевская, 2/1

	Телефон, факс
	88412389068

	Адрес электронной почты
	stkamenka1@yandex.ru

	Учредитель
	Отдел образования администрации Пензенского района Пензенской области

	Дата создания
	22.02.1984

	Лицензия
	От 11.01.2017 № 12193, серия 58Л01 № 0001013

	Свидетельство о государственной аккредитации
	От 13.12.2016 № 6349, серия 58А01 № 0000535; срок действия: до 05 мая 2024 года



Муниципальное общеобразовательное бюджетное  учреждение средняя общеобразовательная школа с.Старая Каменка (МОБУ СОШ с.Старая Каменка) (далее – Школа) расположена в с.Старая Каменка. Большинство семей обучающихся проживают в домах 
типовой застройки: 93 % − рядом со Школой, 7 % − в близлежащих селах.

Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных программ начального общего, основного общего и 
среднего общего образования. 
II. Оценка системы управления организацией
Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления.
Органы управления, действующие в Школе
	Наименование органа
	Функции

	Директор
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений 
организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет 
общее руководство Школой

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Школы, в том числе 
рассматривает вопросы:
− развития образовательных услуг;
− регламентации образовательных отношений;
− разработки образовательных программ;
− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;
− материально-технического обеспечения образовательного процесса;
− аттестации, повышения квалификации педагогических работников;
− координации деятельности методических объединений

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том 
числе:
− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, 
изменений и дополнений к ним;
− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной 
организации и связаны с правами и обязанностями работников;
− разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной 
организации;
− вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее 
работы и развитию материальной базы


Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано пять предметных методических объединения:
− общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин;
− естественно-научных дисциплин;

-  математических дисциплин;
− объединение педагогов начального образования.
В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют Совет 
школы.
III. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего и среднего общего образования, СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-
эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», основными образовательными 
программами по уровням, включая учебные планы, годовые календарные графики, расписанием занятий/
Учебный план 1–4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы начального общего 
образования (реализация ФГОС НОО), 5–9 классов – на 5-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы основного 
общего образования (реализация ФГОС ООО), 10–11 классов – на 2-летний нормативный срок освоения образовательной программы среднего 
общего образования (ФГОС СОО).
Важным направлением работы МО и администрации школы является постоянное совершенствование педагогического мастерства учителей через курсовую систему повышения квалификации и стимулирование педагогов школы к аттестации на более высокие квалификационные категории. В 2018 году на первую квалификационную категорию были переаттестованы 2 учителя, прошли курсовую переподготовку 13 педагогов и 1 зам.директора. 
Все педагоги школы внедряют в процесс обучения современные методики, используют метод проектов. Учителя проводят уроки с учетом дифференцированного подхода к учащимся, применяют элементы технологии модульного и  блочно-модульного обучения, владеют методикой опытно-экспериментальной работы, применяют в практической деятельности исследовательские методы обучения и воспитания. В школе используются технологии личностно-ориентированного обучения, которое представлено индивидуальными консультациями по ряду предметов (математика, география, физика, химия, ОБЖ, история…), благодаря которым учащимся предоставляется возможность  углубить изучение того или иного предмета, восполнить пробелы в знаниях по данным дисциплинам. Эти показатели свидетельствуют о выросшем уровне профессиональной компетенции педагогического коллектива, его творческом росте, который обеспечивается организацией работы педагогов по овладению достижениями психолого-педагогической науки, постоянным стимулированием их самообразования.

Отчет-анализ результативности выступления педагогов на районных конференциях и областных семинарах, всероссийских мероприятиях показывает, что методическая подготовка учителей высокая.

Становление и развитие творчества и педагогического мастерства учителя осуществлялось по следующим направлениям:
1.  Методические объединения.
2. Предметные недели.

3. Работа учителей по теме самообразования.

4. Открытые уроки.

5. Тематические педагогические советы

6. Курсовая система повышения квалификации.

7. Консультации по организации и проведении современного урока.

 Отчет-анализ деятельности, направленной на получение бесплатного основного и среднего образования

Переориентация работы учителей на создание благоприятных условий для развития личности ученика как индивидуальности и отработку единого подхода к повышению эффективности взаимодействия урочного и внеурочного образования как средства развития познавательной активности учащихся.

Выявленные затруднения в подготовке современного урока:

• Поиск такой организации урока, которая обеспечила бы не только усвоение учебного материала на самом уроке, но их самостоятельную познавательную деятельность, способствующую умственному развитию, то есть формирование ключевых компетенций.

• Необходимость комплексного применения различных средств обучения, в том числе и технических, направленных на повышение темпа урока.

• Обеспечение единства обучения, воспитания и развития.

Причины трудностей:

• некоторые учителя школы не могут избавиться от объяснительно-иллюстративного типа обучения;

• изложение учебного материала в большинстве учебников остается чаще всего информационным, в них нет заданий вариативного характера, заданий на творческую деятельность учащихся;

• не всегда развитие творческих способностей учащегося носит целенаправленный характер.

С 1 по 8 классы обучение реализовывалось в соответствии с ФГОС НОО, с 9 по 11 классы -  в соответствии с ГОС. При составлении учебного плана соблюдалась преемственность между ступенями обучения и классами, сбалансированность между предметными циклами, отдельными предметами. Уровень недельной учебной нагрузки на ученика не превышал предельно допустимого. Школьный компонент был распределен на изучение предметов по предметам по базисному учебному плану и на индивидуальные и групповые занятия во второй половине дня с целью углубления и коррекции знаний обучающихся. Образовательная программа школы и учебный план предусматривают выполнение государственной функции школы - обеспечение базового общего среднего образования и развитие ребенка в процессе обучения. Главным условием для достижения этих целей является включение каждого ребенка на каждом учебном занятии в деятельность с учетом его возможностей и способностей. 

Достижение указанных целей обеспечивается поэтапным решением задач работы школы на каждой ступени обучения.

В 2018 году школа работала в режиме 5-дневной недели. Занимались 16 классов в МОБУ СОШ с.Старая Каменка в которых на конец учебного года обучались 327 обучающихся. 1 ученик 1 класса и 1 ученица 5 класса обучалась на дому индивидуально по состоянию здоровья с сентября по январь 

Учебный план на 2018  год выполнен полностью, учебные программы пройдены в полном объеме. 
Предпрофильное обучение реализуется на базе 8-9 классов. Среди учащихся предпрофильных  классов проводятся беседы  по профессиям, востребованным на селе,  классные часы по профилизации, анкетирования по определению интересов и склонностей по различным областям деятельности. Для учеников 9 классов организованы курсы по выборам. Учащиеся посещают учебные заведения в дни открытых дверей,  фестивали профессий. С учащимися и родителями 9 классов на базе школы организуются встречи с представителями профессиональных учебных заведений.

     Являются традиционными классные часы по профориентации, проводимые в классных коллективах начиная с начальной школы. Учащиеся знакомятся с миром профессий, рассказывают о своих родителях, бабушках и дедушках. Классные руководители проводят индивидуальные и групповые профориентационные беседы, диспуты, конференции, помогают осуществлять Отчет-анализ собственных достижений учащихся. 

Ежемесячно в нашу школу приезжают представители различных СПО и ВУЗов г.Пензы и Пензенской области с профориентационной работой. 

В рамках сотрудничества с кафедрой РГФ ПГУ учащиеся школы успешно приняли участие в олимпиаде по иностранному языку. Доцентами кафедры РГФ были организованы профориентационные встречи с учащимися 10-11 классов, на которых старшеклассники познакомились с особенностями обучения на данной кафедре и в данном ВУЗе в целом, также они прошли профориентационное тестирование.

Представители ПГСХА проводили беседы с учащимися 9-11 классов на базе школы, рассказывая об особенностях данного образовательного учреждения.

Выпускник нашей школы, ныне студент Пензенского высшего артиллерийского инженерного училища, проводил презентацию данного образовательного учреждения.
С профориентационными беседами в наше образовательное учреждение приезжали представители Пензенского многопрофильного колледжа. 

В школе проводились родительские собрания по проблеме формирования готовности учащихся к профильному и профессиональному самоопределению, встречи со специалистами службы занятости.

В рамках информационного обеспечения учащихся осуществлялось информирование о профессиях учащихся 1-4 классов в рамках уроков «Окружающий мир».

Проводились встречи учащихся в 8 и 9 классов с представителями химико-технологического, приборостроительного, строительного,  многопрофильного колледжей г.Пензы, проводились встречи учащихся 10-11 классов с представителями вузов, проводились индивидуальные беседы с «трудными» подростками и учащимися группы риска о жизненных планах и перспективах, организовывалось информационное выступления завуча в рамках родительского собрания в 9 классе: «Специфика профильного обучения». 

В рамках психолого-педагогической поддержки организовывалось анкетирование 9 классов: «Продолжение образования, тестирование учащихся 9 и10 классов (ДДО Климов, Опросник профессиональных предпочтений" (модификация теста Голланда), консультирование учащихся и их родителей по вопросам профориентации. 

В рамках воспитательной работы проводились классные и информационные часы по профориентации для учащихся 5-8 классов. 

С 1 сентября 2013 года и по настоящее время в школе реализуются региональный проект «Обучение для жизни».

Воспитательная работа
В 2018 году целью воспитательной работы являлось воспитание и развитие талантливой, физически здоровой, интеллектуально обогащенной личности, готовой к созидательной трудовой деятельности и нравственному поведению.
Достижению поставленной цели способствовало решение следующих задач:
1.Совершенствовать работу по приоритетным направлениям воспитательной деятельности
2.Обновлять и развивать единую систему школьного и классного ученического самоуправления
3.Формировать не только у учащихся, но и у их родителей представление о здоровом образе жизни, продолжать развивать систему работы по охране здоровья учащихся
4.Активизировать работу по профилактике асоциального поведения учащихся
6.Продолжать развитие школьных традиций.
Воспитывающая деятельность через различные формы и виды деятельности реализовывалась по направлениям:

1. Гражданско-патриотическое;

         2. Нравственное и духовное воспитание;

         3. Воспитание положительного отношения к труду и творчеству;

4. Интеллектуальное воспитание;

5. Здоровьесберегающее воспитание;

         6. Социокультурное и медиакультурное воспитание;

7. Культуротворческое и эстетическое воспитание;

8. Правовое воспитание и культура безопасности;

9. Воспитание семейных ценностей;

10. Формирование коммуникативной культуры; 

11. Экологическое воспитание.

       Все направления воспитательной работы позволяют осуществлять личностно-ориентированный подход в воспитании при одновременной массовости воспитательных мероприятий и стимулировать творческие способности учащихся во всех аспектах воспитательной работы. Мероприятия, проводимые в течение учебного года, позволяют привлечь к различным видам деятельности большое количество детей, что способствует развитию творческих способностей практически каждого ученика.
Ключевые творческие дела - это основа организационно-массовой работы, те мероприятия, которые отражают традиции школы:
· Праздники «Первого» и «Последнего звонка»
· Конкурс букетов и поделок из природного материала
· Осенний военизированный кросс
·  День самоуправления и концерт ко Дню учителя
·   День пожилого людей
·   Мисс Осень
· Новогодние елки
· Неделя военных знаний  
· Концерт ко Дню 8 марта         
·  Мероприятия в честь Дня Победы
· Выпускные вечера
     В традиционных школьных мероприятиях участвуют все классы, но степень активности классов в жизни школы, естественно, разная. Это связано с работой классных руководителей, их желанием и умением организовать, зажечь детей, умением привлекать к участию в мероприятиях каждого ученика. Большое значение имеет сформированность классного коллектива, отношения между учениками в классе. В этом году не был проведен конкурс «Мисс Осень», т.к. классные руководители не подготовили детей к  конкурсу.

     Одним из важнейших направлений воспитательной работы в школе является гражданско - патриотическое воспитание. Организация и проведение мероприятий, имеющих патриотическую направленность, способствует формированию гражданской позиции, воспитывает чувство любви и уважения к своей стране, её истории и традициям. По данному направлению в 2017 – 2018 учебном году проводились следующие мероприятия:

· Осенний военизированный кросс;

· День пожилого человека;

· День героя;

· Неделя военных знаний;

· День Победы

В целях воспитания уважения к ветеранам войны и труда были организованы поздравления ветеранов войны, труда, учителей-пенсионеров.
Главным результатом деятельности общешкольного коллектива по патриотическому воспитанию является трепетное и уважительное отношение к ветеранам Великой Отечественной войны, гордость за нашу Родину, народ-победитель и желание старшеклассников служить в рядах защитников Родины.
Школьники участвовали в концертах, поведенных в БДЦ в День пожилого человека, ко Дню Победы, Дню России.
В рамках месячника гражданско-патриотического воспитания проведены классные часы, посвященные Дню защитника Отечества, спортивные конкурсы в начальных и средних классах, конкурсы рисунков и плакатов.
          Ко Дню космонавтики проведены викторина, конкурсы рисунков.

К 73- годовщине Великой Победы были проведены следующие мероприятия:
- тематические классные часы;
-митинг Памяти у памятника;
-участие во Всероссийской благотворительной акции «Георгиевская лента»;

- участие во Всероссийской акции «Бессмертный полк»;
- посещение и поздравление ветеранов на дому, приглашение в школу на встречи и тематические классные часы;
- вечер «Споемте, друзья!»

- Л/а эстафета,

- конкурс по перетягиванию каната.
Такие мероприятия для коллектива нашей школы стали традиционными.
          Ученики школы стали участниками и призерами районных конкурсов  «Живая классика»  (Юскаев Ринат , 6 класс - 2 место, Февралева Екатерина,

5 класс – 2 место,  Архиреева Евгения, 9 класс – 3 место).
Нравственное и духовное воспитание.

Основной целью воспитательной работы в данном направлении является  создание условий для всестороннего развития личности, для самовыражения и саморазвития учащихся. Это  формирование у учащихся таких качеств как толерантность, доброжелательность, аккуратность, исполнительность, чувство долга, искренность, правдивость, развитие их самостоятельности, общественной активности, воспитание умения находить общий язык со своими сверстниками и взрослыми.
Для достижения этой цели решались  следующие задачи:

- воспитание уважительного отношения учащихся к школе, друг к другу и к себе, чуткости, отзывчивости. Воспитание ценности дружбы и товарищества. 

- создание условий для проявления и раскрытия творческих способностей учащихся;

-    воспитание трудолюбия;

-  воспитание бережного отношения к природе, чувства прекрасного.

Учащиеся активно принимали участие в школьных праздниках, выставках, предметных декадах: день Учителя, день матери, Новогодние представления, 8 Марта.  

          Возросло количество учащихся, проявляющих интерес к акциям, конкурсам, реализации социальных проектов.  

          Классными руководителями в течение года проведена серия ситуационных классных часов, занятий-тренингов, направленных на формирование устойчивой нравственной позиции учащихся. 

          Наиболее эффективные мероприятия, способствующие формированию и проявлению определенных нравственных качеств личности учащихся:

· Встреча с ветеранами педагогического труда;

· Традиционный праздник «День Учителя»;

· Встречи с интересными людьми села;

· Мероприятия по классам,  посвящённые 8 Марта;

· Мероприятия, посвящённые Дню семьи.

          В следующем учебном году целесообразно продолжить создание условий для развития творческих способностей учащихся, для этого распределить ответственность за проведение праздников по классам.

Воспитание положительного отношения к труду и творчеству.

В течение года продолжалось дежурство в закрепленных за 6-11 классами кабинетах, дежурство по школе дежурных учителей и учеников 6-11 классов. Еженедельно на общешкольной линейке подводились итоги дежурства по школе, назывались ученики, нарушавшие дисциплину.

Были проведены субботники по благоустройству территории школы, села. Участвовали в акциях «Чистый берег», «Подари жизнь».

В декабре был проведен конкурс на лучшее украшение класса к новогодним праздникам.
В летний период учащиеся 5-10 классов работали на пришкольном участке, лучшие учащиеся были награждены грамотами.

          Проводилась работа по профориентации обучающихся. На занятиях, связанных со  стратегией   выбора  профессии, классификацией профессий, учащиеся 9 -11 классов выполняли тесты, участвовали в тренингах. Ученики узнали психологические аспекты  профессионального самоопределения, темперамента, самооценки, типы мышления, воображения.

          Классные руководители 9-11 классов в течение всего года проводили  тематические классные часы по профориентации, организовывали встречи с представителями разных профессий,  встречались с представителями ССУЗов и ВУЗов  области, центра занятости населения. Такие встречи имеют важное значение, они помогают ребятам в профессиональном самоопределении.

Интеллектуальное воспитание.

        Во внеурочной деятельности интеллектуальное воспитание было реализовано посредством проведения предметных недель, участия в проектной деятельности, предметных олимпиадах и конкурсах разного уровня.  

         По плану были проведены предметные недели: филологии и истории; естественных наук;  математики, информатики и физики; художественно-эстетического цикла и технологии; начальных классов.  В рамках проведения предметных недель были проведены  следующие мероприятия:  выпуск информационных газет, составление кроссвордов, презентации, конкурсы, доклады, рефераты, эссе, викторины, КВН, соревнования, концерты, праздники, выставки работ. По итогам предметных недель учащиеся награждались грамотами, благодарственными письмами и дипломами. 
      В школе пятый год работает математический клуб «Танграм», которым руководит учитель математики Барсукова Л.И.. Отмечены и награждены грамотами самые активные и результативные игроки 2017 -2018 учебного года - это Амяшкин Данил за креативное мышление, Куликов Глеб за находчивость, Ульянов Павел за пытливый ум, Меняфова Альбина как лучший счетчик. Занимаясь в клубе, ребята расширили свои знания, развивали познавательный интерес, интеллект, креативное мышление; воспитывался интерес  к непрерывному совершенствованию своих знаний.
       НПК младших школьников ориентирована на развитие у детей познавательных способностей, умений и навыков исследовательской деятельности, формирование проектно–ориентированного интеллекта. НПК является одним из направлений работы с одаренными детьми. Цель ее –выявление и поддержка одаренных и способных детей, стимулирование их к творчеству и экспериментальной работе. В нашей школе конференция проводится в шестой раз. Каждый год ребята находят достаточно интересные темы для своих исследований. В этом году ребята работали над проблемой переработки шерсти, утилизации мусора, выявляли уровень дохода при содержании свиней, исследовали качество хлебобулочных изделий, выясняли как танец влияет на здоровье, какие пряные травы выращивают в нашем селе, изучали биографию солистов хора имени О.Гришина, которые проживают в нашем селе, изучали биографию своих родных и историю нашего села. Все работы были очень хорошими. Победителями научно-практической конференции стали ученики 2 б класса Грибанова Е. и Игнатьева О.(руководитель Чупракова Т.А.), ученица 4 а класса Морозько К. ( руководитель Соколова В.А.), ученица 4 б класса Александрова М. (руководитель Цыцулина Л.Н.) Призеры конференции - ученица 4 а класса Доронина С. (руководитель Пронькина С.А.), ученики 2 б класса Некрасова В., Ермаков К. и Чуприков Е. (руководитель Чупрвкова Т.А.), и ученица 3 б класса Вехова Е. (руководитель Привалова Ю.А.)

      9 февраля состоялась научно-практическая конференция для учеников 6-11 классов. 1 место заняла работа "Исследование путей применения фракталов в дизайне" ученика 10 класса Привалова Андрея (руководитель Собакина Любовь Григорьевна), 2 место - работа "Изучение  особенностей празднования масленицы в Германии и в России" ученицы 6 класса (руководитель Соколова Оксана Николаевна), 3 место - работа «Изучение путей самопрезентации подростков в соцсетях» ученицы 9 класса Корнеева Елизавета (руководитель Маркуль Галина Константиновна).

         В этом году увеличилось  количество участников,  а уровень представленных работ стал выше.

        28 февраля состоялась муниципальный этап региональной научно-исследовательской конференции "Старт в науку". Работа обучающегося 10 класса нашей школы Привалова Андрея                    "Изучение путей применения фракталов в дизайне" под руководством учителя математики Собакиной Л.Г. заняла 2 место.

           Были организованы и проведены школьные предметные олимпиады, но в районной предметной олимпиаде не участвовали.

Здоровьесберегающее воспитание.

Забота о сохранении и укреплении здоровья, формирования здорового образа жизни учащихся также является приоритетным направлением деятельности педагогического коллектива и  носит системный характер. 

В течение всего учебного года было организовано горячее питание учащихся, обеспечивался оптимальный температурный режим в помещениях, осуществлялся контроль за состоянием техники безопасности, противопожарной безопасности, соблюдением санитарно-гигиенических норм и правил. 

Ежегодно проводятся медицинские осмотры детей и работников школы, Дни здоровья, традиционные мероприятия, физкультминутки, спортивные соревнования, тематические классные часы и многое другое.

Активное участие школа принимает   в акциях «Я выбираю здоровый образ жизни», во Всероссийской акции «Спорт – альтернатива пагубным привычкам», «Займись спортом! Стань первым!», День без табака, в региональной акции «Сурский край без наркотиков». Целью этих акций являлось  популяризация здорового образа жизни среди обучающихся, привлечение детей и подростков к систематическим занятиям физкультурой и спортом.

       В течение года были проведены мероприятия по охране жизни, здоровья, по гигиеническому обучению и воспитанию учащихся:

1. Классные часы в 1-11 классах на  темы:

            - Причины употребления наркотиков. Болезни века.

-  Здоровым быть здорово!

- Режиму дня - мы друзья!

- Полезные привычки.

- Гигиена питания.

- Нет безвредного табака.

2. Конкурс рисунков, плакатов. «Мы за здоровый образ жизни».

3. Анкетирование, опросы, тестирования в старших классах по проблемам наркомании, токсикомании, алкоголизма.

4. Массовые спортивно - оздоровительные игры, соревнования «Веселые старты», «Мы – команда»  семейный спортивный праздник «Стартуем вместе».

5. Книжные выставки «Нет наркотикам», «Здоровье и спорт».

6. Просмотр видеоматериалов по профилактике курения, алкоголизма, наркомании.

7. Оформление стендов, стенных газет и бюллетеней по противодействию наркотических веществ, алкоголя и табакокурения.

8. Организация встречи с инспекторами ПДН.

Так же работа была проведена по профилактике  табакокурения, наркомании, употребления алкоголя.  В течение года были проведены мероприятия  в различной форме: беседы врача-нарколога, гинеколога с обучающимися, неоднократные беседы медицинской сестры и ВОП.

В школе созданы условия для сохранения физического, психического и нравственного здоровья учащихся. Увеличилось количество учащихся, посещающих спортивные кружки и секции.  В течение года многие обучающиеся становились призёрами и победителями многих городских мероприятий.

Коллектив школы продолжал работать над созданием благоприятных условий для сохранения и укрепления здоровья детей, над формированием у школьников и родителей устойчивой мотивации к здоровому образу жизни, обучением учащихся основам здорового образа жизни.
На сохранение и укрепление здоровья обучающихся и формирование культуры здоровья, обеспечение рациональной организации двигательного режима обучающихся, нормального физического развития и двигательной подготовленности обучающихся направлена система физкультурно-оздоровительной работы в школе: утренняя зарядка, работа на уроках физкультуры, физкультминутки, спортивно-оздоровительные мероприятия в рамках школьной спартакиады. В этом учебном году в рамках спартакиады проведены День здоровья, зимнее многоборье, соревнования по волейболу, пионерболу, баскетболу, настольному теннису, лыжам.

         В течение всего учебного года учащиеся принимали активное участие  во всех спортивных мероприятиях, акциях, конкурсах,  формирующих  навыки  здорового образа жизни. Всего за год было проведено  - 135 спортивных мероприятий.

Проводились соревнования по теннису, по лыжам, футболу, «Веселые старты», « Неделя военных знаний», «Осенний военизированный кросс» и др.

        Анализируя деятельность школьных  кружков, можно отметить, что все предметные и спортивные  кружки работали в течение года хорошо. 

       Анализируя состояние занятости учащихся  организованным досугом,  можно отметить, что 99 % учащихся школы  занимаются в различных кружках, секциях, факультативах, курсах. 

В течение года классные руководители провели классные часы о здоровье, безопасном поведении, профилактические беседы о вредных привычках, туристические походы.
В этом году  пришкольный летний лагерь «Непоседы» на базе школы, в связи с ремонтом кровли крыши, не работал.
Социокультурное и медиакультурное воспитание;

В данном направлении  были проведены следующие мероприятия:

· тематические классные часы «История геральдики» и др.;

· фестиваль военной песни «Споемте, друзья!»;

· выставка рисунков «Край родной навек любимый».

       Большую роль в воспитательной работе оказывает Совет старейшин. Совет бабушек и дедушек активно способствовал экологическому воспитанию детей и подростков посредством привлечения их к практической экологической деятельности. Осенью вместе с бабушками и дедушками учащиеся  приняли участие в акции « Подари жизнь», вместе с детьми посадили молодые деревья. При участии дедушек учащиеся 1-2 класса приняли активное участие в акции «Под белым покрывалом». Участвовали и в субботниках, проводимых на территории парка и школы. Помогали в озеленении клумб. 

        Большую помощь оказали бабушки в организации и проведении школьной ярмарки, школьной научно-практической конференции, пошивке костюмов к новогодним праздникам, проекта «Танцующая школа»

      Председатель Совета Кудинова В.Н. проводила мероприятия по развитию чувства патриотизма ко Дню героя, профилактической направленности «Эти вредные привычки».

Культуротворческое и эстетическое воспитание

Воспитательная работа была направлена на приобщение к выдающимся художественным ценностям отечественной и мировой культуры, развитие эстетического вкуса и восприятия. Очень важно, чтобы у детей была возможность выразить себя в художественной деятельности. Этому способствует вовлечение учащихся в творческие коллективы объединений дополнительного образования.

В рамках данного направления были проведены следующие мероприятия:
· посещение театров, выставок, музеев; 

· проведение тематических классных часов по эстетике внешнего вида ученика, культуре поведения и речи; 

· работа кружков художественно – прикладной направленности; 

· участие в конкурсах, выставках детского творчества на уровне района и области; 

       В этом году наша школа участвует в региональном проекте «Культурная суббота». В рамках проекта дети посетили культурные и природные объекты своего села, района и области. 

        В рамках областного мероприятия - единый классный час 22 сентября «История и культура Пензенской области» для учащихся 8-11 классов был организован показ документального фильма «В Пензе вся история России...», который является первым фильмом нового историко-культурного и туристического телепроекта «Добро пожаловать в Пензенскую область». 

         13 октября в рамках Всероссийского фестиваля энергосбережения #ВместеЯрче  в нашей школе была проведенквест «ЭнергопоисК». В квесте участвовали три разновозрастные команды из 5-7 классов. Перед началом игры выступила агитбригада «Экономь», которая привлекла внимание обучающихся к вопросам бережного отношения к энергоресурсам и использованию в быту и на работе современных энергоэффективных технологий. Команды в ходе квеста показали хорошие знания в области энергосбережения, проявили смекалку и умение работать в команде.
         По результатам игры все команды были награждены сладкими призами от Газпрома.
        Представитель Газпрома Елена Анатольевна Гребенщикова  отметила, что подобных мероприятийдолжно быть больше, чтобы у школьников формировались элементарные представления об энергии и о том, откуда она берется и как расходуется и доносили эту информацию до родителей и родных.

       В апреле  состоялись  праздники движения, красоты и грации: конкурсы танцев. В «Танцевальном марафончике - 2018» приняли участие 8 начальных классов, а в «Танцевальном марафоне – 2017» - 7 классов среднего и старшего звеньев.  На суд жюри были представлены танцы разного направления: полька, вальс, народные:  кадриль, калинка и другие. Во время танцевального конкурса  родители, ученики и учителя переживая, поддерживали конкурсантов бурными аплодисментами.  

       По итогам "Тацевального марафончика" среди 1 и 2 классов, представивших русские народные танцы 1 место занял коллектив 2б класса с танцем "Семечки", 2 место заняли 1б класс с танцем "Калинка-малинка" и 2 а класс с танцем "Яблочко", 3 место занял 1 а класс с танцем "Ой, Варенька".
Среди 3 и 4 классов 1 место занял коллектив 4 б класса с танцем "Что ж ты, роза", 2 место занял 4а класс с танцем "Золотая ярмарка", 3 место заняли 3 а класс с танцем "Падеспань" и 3б класс с танцем "Барыня".

        Среди учеников 5-7 классов по итогам танцевального марафона 1 место заняли танцевальные коллективы 5 класса с танцем "Калинка-малинка" и 7б класса с танцем "Уж ты, Порушка-Пораня", 2 место занял 7а класс с мексиканским танцем "Авалюлька", з место с танцем "Снег-снежок" занял 6 класс.

      Среди учащихся 8-11 классов 1 место с "Вальсом Победы" занял 8а класс, 2 место танцевальный коллектив 10-11 класса с "Весенним вальсом", 3 место с "Майским вальсом занял 9 класс. Зрители получили огромное эстетическое удовольствие.

       Все участники конкурса получили грамоты, а зрители массу приятных впечатлений. Яркие и стильные костюмы участников, подготовленные родителями, могут соперничать с костюмами профессиональных танцоров.

       За активное участие в реализации проекта «Танцующая школа» были вручены благодарственные письма следующим родителям: Ереминой Н.Н., Веденеевой Н.И., Грибановой М.В., Морозько Е.А., Антоновой Л.В.

Правовое воспитание и культура безопасности

         Формирование правовой культуры подростков –   одна из основных задач воспитательной работы. Основу ее составляют такие важнейшие характеристики как знание своих прав и обязанностей,  чувство собственного достоинства и уважения окружающих, миролюбие, терпимость; основных правовых ценностей, знаний о правах, свободах человека, способах их реализации, об основных отраслях права, включая знания о государстве, о выборах;  пониманию  прав и обязанностей гражданина Российской Федерации, ценности (солидарности, справедливости, гражданского долга, уважения к правам других, толерантности), а также необходимые социальные компетенции через получение практических навыков применения  этих знаний в жизни. Формирование культуры межнациональных отношений – еще одно из  направлений воспитательной работы в школе. Ведется работа по развитию у учащихся толерантного мышления.    Большое внимание уделяется противодействию проявлениям экстремизма, деятельности неформальных молодежных объединений экстремистского толка   (беседы «Кто такие неформалы», диспут «Быть гражданином », «Молодежные игры. К чему они приведут?», «Культура подростка», акция «Мир без нацизма», «Я рисую мир!»и т.д.)

         Формирование правовой культуры у всех категорий  участников образовательного процесса проходит через включение обучающихся в творческие мероприятия, организацию доверительного общения среди подростков, предоставление альтернативы проведения свободного времени.

           В течение первого полугодия  большое значение придавалось изучению правовых  документов учащимися, родителями. Согласно плану учащиеся изучали Конвенцию  ООН о правах ребенка, Устав школы, Конституцию РФ, Кодексы РФ

           В рамках месячника правовых знаний для учащихся была организована   Неделя правовых знаний.

            В школе несколько лет работает отряд ЮИД по руководством Соколовой О.Н. и Панкаевой С.В.. В этом году было проведено 9 мероприятий, направленных на безопасность ДД.  Эффективной формой работы по ознакомлению школьников с ПДД является агитбригада. В рамках акции «Всемирный день памяти жертв ДТП», состоялось выступление агитбригады «Безопасное колесо». Учащиеся 6 и 7б классов постарались…доказать…всё доступно рассказать…театрально показать, а главное – убедить и призвать!.. и детей, и взрослых не забывать…соблюдать и уважать… Правила Дорожного Движения!

            18 мая состоялся смотр - конкурс отрядов ЮИД образовательных  учреждений Пензенского района, в котором принимали участие 6 команд, среди них  лучшее выступление представила команда нашей школы.
Велась работа по профилактике правонарушений. Организована занятость учащихся во внеурочное время; велся учет учащихся, замеченных в употреблении спиртных напитков и табачных изделий; контроль посещения учебных занятий, контроль семей социального риска.

           Анализируя работу школы по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних надо отметить следующее:

- составлен социальный паспорт школы и классов;

- создан банк занятости учащихся во внеурочное время и в летний период времени;

- создан банк данных учащихся состоящих на различных видах учёта и др. категорий детей;

- ведётся  коррекционно - профилактическая работа с родителями детей, которые входят в группу риска, с неблагополучными семьями;

- ведутся карты занятости  учащихся, находящихся на разных видах учета; 

- ведутся индивидуальные дневники на учащихся, состоящих на учете;

- с целью проверки жилищно-бытовых условий детей, посещались семьи учащихся.

                    Учащиеся,  состоящие на разных видах учета (за 4 года)

	Вид учета
	Количество учеников

	
	2015
	2016
	2017
	2018

	ПДН
	4
	3
	7
	-

	ВШК
	8
	6
	6
	10

	ДЕСОП, профучет
	3 семьи, в них детей - 4
	5 семей, в них детей - 6
	6 семей, из них 8 детей
	4 семьи, из них 7 детей


На учете в ПДН на начало учебного года состояло 3 человека, на конец года все дети были сняты с учета. 
На ВШК состоят 10 учащихся, – по причине девиантного поведения и 2 переведены с учета ПДН.

         Опекаемых семей на начало 2018 года  было 6, в которых воспитывалось 7 детей.  На конец   2018   года таких детей 8, которые воспитываются в 7 семьях. Они посещались по месту жительства. Посещение проводилось с целью выяснения ситуации в семье и выполнение своих обязанностей опекуном. Все они по несколько раз  посещались на дому.  Составлены акты обследования жилищно-бытовых условий.

Члены Совета по профилактике правонарушений постоянно работали с детьми, поведение которых не соответствует нормам. 
Была организована взаимосвязь с участковым уполномоченным полиции. 

       Большая работа проводится с семьями, находящимися в социально опасном положении.  Она включает в себя комплекс мероприятий: беседы, рейды, консультации психолога, посещения семьи.

       Были изучены семьи учащихся, их социальный состав,  в 2018 учебном году в школе обучалось 327 ученик. 

                                                            Категории семей

	№ п/п
	Статус семьи
	2015
	2016
	2017
	2018

	1
	Неполные
	72
	68
	68
	61

	2
	Многодетные
	27
	26
	29
	28

	3
	Малообеспеченные
	30
	28
	35
	61

	4
	Семьи с детьми инвалидами
	2
	1
	2
	2

	5
	Семьи с детьми на попечении и приемными детьми
	11
	7
	15
	7


    
В ходе изучения социального состава семей было выявлено: 

- увеличение количества многодетных семей;

- снижение числа неполных семей;

-  увеличение количества малоимущих семей.

    
Школьный совет по профилактике провел  5  заседаний, на которых приходилось решать различные вопросы: пропуски занятий обучающимися, неуспеваемости, конфликтные ситуации, результаты  межведомственных рейдов, заслушивались отчеты классных руководителей 

Воспитание семейных ценностей.

Анализируя взаимодействие с родительской общественностью, можно отметить, что в школе созданы благоприятные условия для взаимодействия всех участников учебно-воспитательного процесса: детей, родителей, учителей, наблюдается качественное взаимодействие с родителями в интересах развития личности ребенка.
Над укреплением связей между семьей и школой в целях установления единства воспитательного влияния на детей, привлечения родительской общественности к активному участию в жизни школы работают общешкольный и классные родительские комитеты.
Проведен ряд внеклассных мероприятий по организации совместной общественно значимой деятельности и досуга родителей и обучающихся: фестиваль детского и семейного творчества, праздник Золотой осени, новогодние праздники, внеклассные мероприятия ко Дню матери, 23 февраля, 8 Марта, осенняя ярмарка, семейные спортивные состязания.
Родители являются помощниками классных руководителей в организации походов, праздничных утренников, выпускных вечеров.
Организовано педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей.
Проведены общешкольные родительские собрания:

1.  Жестокое обращение с детьми. Профилактика употребления наркосодержащих веществ. Экстремальные снимки селфи. Профилактическая работа по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма.
          2. Об ответственности родителей за безопасность детей в летний период. 

Был проведен концерт с участием детей и их мам, посвященный Дню матери, а к 8 марта концерт готовила мужская половина школы. Идея  мероприятий интересна, следует запланировать их проведение в следующем году.
В школе продолжается выявление и контроль семей, неудовлетворительно исполняющих родительские обязанности, им оказывалась посильная педагогическая поддержка. В социально опасном положении находятся 6 семей (все по причине злоупотребления  алкоголя). Данные семья посещалась ежемесячно для проверки жилищно-бытовых условий и проведения бесед. Условия в семье для проживания детей удовлетворительные. Также была оказана помощь семьям находящиеся в трудном положении. Были организованы горячее питание детей, внеурочная занятость по интересам.
Формирование коммуникативной культуры.

Система воспитательной работы построена таким образом, чтобы учащиеся были всегда вовлечены во внеклассную деятельность, проводили досуг активно, что способствует всестороннему развитию личности каждого ребенка. В школе продолжилась  работа органов ученического самоуправления – Школьный ученический совет (ШУС). В его состав вошли представители классных коллективов с 5 по 11класс, выбранные на классных собраниях. Возглавляла совет Корнеева Елены, обучающаяся 10 класса.
Заседания ученического совета проходили один раз в четверть. На заседаниях обсуждался план подготовки и проведения мероприятий, анализ общешкольных ключевых дел, подводились итоги рейтинга общественной активности классов по четвертям.

В апреле  наша школа присоединилась к РДШ. В рамках РДШ учащиеся нашей школы присоединились к следующим мероприятиям: «Русский силомер», «Добрый пленеер».

В следующем учебном году это направление воспитательной работы будет приоритетным.
Следует отметить, что в классах ученическое самоуправление носит зачастую формальный характер, следует по-прежнему уделять особое внимание работе в данном направлении.  Необходимо организовать учёбу актива и ввести систему планёрок актива в следующем учебном году. 
Экологическое воспитание

          Главное условие становления гражданского общества в России - это высокий уровень правосознания и социальной активности граждан. Понимая это, коллектив школы работает над тем, чтобы каждый ученик был экологически ответственным. На уроках биологии, краеведения, окружающего мира, дети приобретают навыки решения экологически значимых проблем. Они еще более эффективно осваиваются в ходе социальной практики, в разработке и реализации социальных проектов.

          В данном направлении были проведены следующие мероприятия:

- экологические субботники ;

- операция «Скворечник»;

- акция «Кормушка»;

- фото-конкурс и конкурс рисунков  «Мир заповедной природы»;

          В формировании экологической культуры школьников огромную роль играют массовые внеклассные занятия: праздники, утренники, ролевые игры на экологические темы, такие как:

- акции «Подари жизнь»; 

- операция  «Кормушка», «Трудовой десант»;

- областной   конкурс  по экологии  «Зеленая планета»

          Пришкольный учебно-опытный участок является практической базой для проведения уроков,  лабораторией для проведения опытнической работы на уроках биологии.

                             Дополнительное образование.

          Школа – центр активного положительного воздействия на формирование личности ребенка, на развитие его творческих и интеллектуальных способностей.  
Большое место в воспитательной системе занимает дополнительное образование. В системе единого воспитательно-образовательного пространства школы работа по дополнительному образованию в 2017-2018 учебном году была направлена на выполнение задач по дальнейшему обеспечению доступных форм обучения обучающихся во внеурочное время с учетом их индивидуальных особенностей.     


                 Общий охват учащихся внеурочной занятостью (за 4 года)

	    2015 
	     2016
	2017
	2018

	98%
	99 %
	99   %
	99 %


       Анализируя состояние занятости учащихся организованным досугом, можно отметить, что почти все учащиеся школы занимаются в различных творческих объединениях, спортивных секциях, факультативах. Занятость учащихся составляет – 99%.

     Занятость учащихся в учреждениях дополнительного образования 

	ОУ
	Количество детей, посещающих объединения по линии культуры.
	Количество детей, посещающих объединения по линии спорта
	Количество детей, посещающих объединения дополнительного образования Пензенского района (ЦВР)
	Количество детей, посещающих объединения дополнительного образования (ДЮШС Пензенского района)

	МОБУ СОШ с. Ст. Каменка
	ДШИ – 92

БДЦ - 49
	Спортивный клуб «Дзюдо» 

(г. Пенза) (платно) – 1

Водное поло -1
	-
	230


         В школе работают творческие объединения: «Акварель», руководитель – Маркуль Г.К, «Юный стрелок», руководитель – Амяшкин А.В.

    Основной целью и задачами этих кружков является расширение знаний и умений учащихся, развитие их творческих способностей, эстетического вкуса, инициативы, воспитание трудолюбия.
      Вывод:   В следующем году необходимо увеличить количество объединений дополнительного образования и спортивные секции, так как система дополнительного образования занимает важное место в общей системе воспитательной работы школы.
        На базе ДЮСШ работают  спортивные секции: футбол, волейбол, настольный теннис, лыжи.

           В школе  в соответствии с требованиями Федерального государственного стандарта начального общего образования к структуре программы воспитания и социализации учащихся осуществляется внеурочная деятельность, которая  направлена на формирование общей культуры обучающихся, на их духовно-нравственное, социальное, личностное и интеллектуальное развитие, обеспечивающей социальную успешность, развитие творческих способностей, саморазвитие и самосовершенствование, сохранение и укрепление здоровья обучающихся. 

           В  учебный  план стандарта второго поколения для учащихся 1-4 и 5-х классов отводится от 5-17 часов на внеурочную деятельность.

          При организации внеурочной деятельности используются программы, разработанные педагогами школы, утвержденные методическим советом школы.

           Внеурочная деятельность 2017-2018 учебного года   нашей школы представлена следующим модулем:

· Спортивно-оздоровительное:  «Подвижные игры»  (Козин В.В., Амяшкин А.В.), легкая атлетика  (Андреев В.В.), «Ритмика» (Ключникова М.А.)

· Общекультурное: «Театр» - (Ланец Е.А., Разова О.М.), «Литературный театр» (Юскаева З.Р., Кожевникова О.В.),  «Танцы народов мира» (Пронькина С.А., Клочкова М.В.), «Литературная гостиная» (Соколова В.А., Юскаева З.Р.), «Азбука танца» (Ключникова М.А.), «Город мастеров» (Маркуль Г.К., Серова Т.П.)

· Духовно-нравственное: «Народное творчество» (Разова О.М., Ланец Е.А., Чупракова Т.А., Цыцулина Л.Н., Клочкова М.В.),  «Бисероплетение» (Соколова В.А.), «Безопасное колесо» (Панкаева С.В., Соколова О.Н., Сидорова В.С.).

· Общеинтеллектуальное:  «Решаем комбинаторные задачи» (Привалова Ю.А., Чупракова Т.А.), « Занимательная математика» (Цыцулина Л.Н., Пронькина С.А., Барсукова Л.И., Клочкова М.В.), «Окно в компьютерный мир» (Ланец Е.А., Сидорова В.С.), «Мир вокруг нас» (Любавина А.Б.), «Клуб юного историка» (Балябина Т.И.)

· Социальное: «Школа безопастности» (Кашаева Н.И..). 

          Во внеурочную деятельность вовлечены в течение учебного года все учащиеся 1-4 классов, что составило 98% и 82% - 5-7 классы.  Дети  вовлечены в  творческие занятия, спортивные мероприятия, в ходе которых они учатся изобретать, понимать и осваивать  новое, быть открытыми и способными выражать собственные мысли, уметь принимать решения и помогать друг другу, формулировать интересы и осознавать возможности.

         Система дополнительного образования в нашей школе предоставляет возможность заниматься детям разных возрастных групп, начиная с первоклассников и до учащихся старших классов. Работа всех кружков способствует развитию творческих, познавательных, физических способностей детей. Она обеспечивает интерес и развитие трудолюбия. 

        Доброй традицией  является совместная работа со школой искусств и БДЦ. Во время каникул организуются интересные, познавательные и развлекательные программы, спектакли, концерты для учеников. Особенно любят посещать эти мероприятия учащиеся начальной школы и их родители.

       Таким образом, условия,  созданные в школе для внеурочной деятельности и организации дополнительного образования, способствуют развитию творческих способностей обучающихся, их личному развитию и социализации.
Работа классных руководителей.
1.Планирование и организация работы в классном коллективе:
  а) планы воспитательной работы были составлены всеми классными руководителями, но не всеми сданы своевременно;

  б) по завершению учебного года каждым классным руководителем был проведён и написан анализ воспитательной работы с классом за прошедший учебный год. Не все классные руководители детально проанализировали сферы деятельности классного коллектива: не обратили должного внимания на индивидуальную работу с детьми и родителями, на взаимоотношения класса и учителей предметников, на психологический микроклимат класса; 

   в) документация всеми классными руководителями оформлялась, но не всегда в соответствии с требованиями и в срок;

  г) в большинстве классных коллективов были созданы условия для творческого развития личности, в некоторых недостаточным было количество  мероприятий, требующих раскрытия творческого потенциала ребят;

  д) профессиональная компетентность классных руководителей в основном соответствует требованиям, и всё же в следующем учебном году необходимо изучать передовой опыт коллег,  внедрять новые формы деятельности.

   Анализ выполнения планов воспитательной работы в классах за год показал, что учащиеся 1 классов получили необходимые знания по успешному сосуществованию в коллективе; учащиеся 5  класса  успешно прошли период адаптации, учащиеся 2-9 классов пополнили знания по разным сферам развития за счет правильно выбранной тематики классных часов и общешкольных мероприятий. Можно сказать, что практически все классные коллективы сформированы. 

        2. В течение учебного года в школе функционировало МО классных руководителей. В состав, которого входило 17 преподавателей и 3 воспитателя ГПД, из них   - 8 начальная школа (1-4 классы), 9 – среднее и старшее  звено (5-11 классы). Большинство имеют большой стаж работы в качестве классного руководителя. 

         Для развития творческих способностей классных руководителей проводились мероприятия по вопросам, направленных на повышение эффективности работы, в том числе: назначение и функции классного руководителя в современной школе; содержание деятельности классных руководителей; диагностика воспитанности классного коллектива; документация классного руководителя; использование информационных технологий в работе.

             Перед МО классных руководителей в 2018 учебном году были поставлены следующие задачи:

· оказание помощи классному руководителю в совершенствовании форм и методов организации работы;

· содействие в развитии воспитательной системы школы.

         В течение учебного года были проведены четыре тематических заседания, которые проводились в различных формах: семинары, открытые классных часы, обмен опытом. 

         Выводы и рекомендации:  Для осуществления плодотворной успешной деятельности в дальнейшем классным руководителям необходимо активнее включаться в инновационную, опытно-педагогическую деятельность, создавать информационно-педагогический банк собственных достижений, пополнять «Методическую копилку» МО, активно участвуя со своими классами в делах школы и района,  более четко организовать систему проведения классных часов, больше уделять внимания изучению результативности воспитательной работы в детском коллективе. 

         По итогам анализа работы классных руководителей можно сделать вывод, что  следующем учебном году классным руководителям необходимо :

· провести диагностику уровня воспитанности, по итогам которой спланировать индивидуальную работу с учащимися;

· способствовать развитию ученического самоуправления на уровне классного коллектива, школы;

· продолжить проведение  уроков нравственности и формирование здорового образа жизни.

· активизировать работу по расширению родительского актива и вовлечения большего числа родителей в работу класса и школы.

Мониторинг участия в районных, региональных мероприятиях, акциях
Для формирования «имиджа» школы, обмена опытом, выхода учеников школы на более высокий уровень особое значение имеет участие во внешкольных конкурсах. Ребята, которые принимают участие в этих конкурсах, приобретают новые навыки и умения и получают возможность проявить свои таланты за пределами школы, что зачастую положительно сказывается на их дальнейшем творческом росте. 
          На лето принят план по организации летнего отдыха детей. В течение лета работает пришкольная оздоровительная площадка. Составлен график отработки практики.

       Таким образом, вся воспитательная система школы направлена на осмысление человека как самоценности, на воспитание человека как личности, способной не только осваивать ценности культуры и ориентироваться в системе социальных ценностей, но и быть субъектом своей жизнедеятельности, стратегом собственной судьбы.

Проблемы в воспитательной работе.

  Однако нельзя отрицать и  ряд проблем, существенно осложняющих организацию  воспитательной  работы:

1. Классные руководители  не всегда могут сформировать у школьников активную гражданскую позицию, систему ценностей здорового образа жизни и способности противостоять вредным привычкам, ответственное отношение к семье;

2. Систематически вести  индивидуальную работу с родителями по пропаганде внеурочной занятости ребенка. 

3. Есть необходимость работать над повышением уровня воспитанности учащихся: как среднего звена, так и старших, формировать у детей основы культуры поведения. Еще не у всех учащихся сформировано чувство сознательной дисциплины.

4. Продолжает иметь место ряд нарушений Устава школы подростками.

Выводы:
Исходя из анализа воспитательной работы, следует отметить, что в целом работу по решению поставленных задач и целей в 2018-2019 учебном году можно считать удовлетворительной. На основе анализа можно сформулировать задачи на будущий учебный год:
   1. Продолжать развивать единую систему школьного и классного ученического самоуправления, работу в рамках РДШ.
   2. Продолжать развивать систему работы по охране здоровья учащихся.
   3. Развивать и совершенствовать внеурочную деятельность учащихся, направленную на формирование нравственной культуры, патриотизма, трудолюбия, профилактику асоциального поведения.
    4. Активизировать работу по участию детей в конкурсах, фестивалях, смотрах разного уровня.
    5. Усилить  роли семьи в воспитании детей и привлечение родителей и общественности к организации учебно-воспитательного процесса;

IV. Содержание и качество подготовки
Статистика показателей за 2016–2018 годы
	№ п/п
	Параметры статистики
	2015–2016
учебный год
	2016–2017
учебный год
	2017–2018
учебный год
	На конец 2018 года

	1
	Количество детей, обучавшихся на 
конец учебного года, в том числе:
	308
	321
	327


	329

	
	– начальная школа
	139
	150
	151
	169

	
	– основная школа
	157
	158
	152
	138

	
	– средняя школа
	11
	20
	22
	22

	2
	Количество учеников, оставленных 
на повторное обучение:
	 
	 
	 
	 

	
	– начальная школа
	–
	–
	–
	–

	
	– основная школа
	–
	–
	 
	 

	
	– средняя школа
	–
	–
	–
	–

	3
	Не получили аттестата:
	 
	 
	 
	 

	
	– об основном общем образовании
	–
	–
	 
	 

	
	– среднем общем образовании
	–
	–
	–
	–

	4
	Окончили школу с аттестатом 
особого образца:
	 
	 
	 
	 

	
	– в основной школе 
	1
	1
	4
	–

	
	– средней школе
	0
	0
	1
	–

	
	
	
	
	
	


Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения основных образовательных программ сохраняется, 
при этом стабильно растет количество обучающихся Школы.
Профильного и углубленного обучения в Школе нет.
Обучающихся с ОВЗ в 2018 году в Школе не было, обучался 1 ребенок-инвалид по общеобразовательной программе.
Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний
По школе: уровень обученности   100%;    качество обученности (на 4 и 5) – 41,7  %
Качество обученности на разных ступенях.

Начальная школа.

Уровень обученности   100%; качество обученности (на 4 и 5)-   52,1  %.

	Всего уч-ся
	Кол-во первоклассников и второклассников

(ч/%)
	Кол-во

отличников

(ч/%)
	Обучающихся

на «4» и «5»

(ч/%)
	Обучающихся на «2»

(ч/%)
	Имеющих 1 или 2 оценки

«3» (ч/%)
	Имеющих 1 или 2 оценки «4» (ч/%)
	Отсев

	151
	32/21,2
	19/16
	43/36,1
	
	16/13,4
	8/6,6
	0


Основная школа

Уровень обученности 99,4 % ; качество обученности (на «4» и «5»)-   31 %

	Всего уч-ся
	Кол-во отличников

(ч/%)
	Обучающихся на «4» и «5» (ч/%)
	Обучающихся

на «2» (ч/%)
	Имеющих 1 или 2 оценки «3» (ч/%)
	Имеющих 1 или 2 оценки «4» (ч/%)
	Отсев
	Успевающих

второгодников

	152
	10/6,6
	37/24,4
	0
	16/10,5
	4/2,6
	0
	0


Средняя школа

Уровень обученности 100% ; качество обученности (на «4» и «5»)-   63,7 %

	Всего уч-ся
	Кол-во отличников

(ч/%)
	Обучающихся на «4» и «5»

(ч/%)
	Обучающихся

на «2» (ч/%)
	Имеющих 1 или 2 оценки «3» (ч/%)
	Имеющих 1 или 2 оценки «4» (ч/%)
	Отсев
	Успевающих

второгодников

	22
	4/18,2
	10/45,5
	0
	3/12
	0
	0
	0


Отчет-анализ итоговой аттестации выпускников и результаты экзаменов.

Данные о результатах итоговой аттестации выпускников основной школы.

	Учебный год
	Количество выпускников
	На

 «отлично» количество (%)
	На 

«хорошо» и «отлично» количество (%)
	% уч-ся на «4» и «5»
	Неуспевающих количество (%)

	2010-2011
	30
	1 (3,3)
	6 (20)
	23,3
	нет

	2011-2012
	20
	1(5)
	7(35)
	35
	нет

	2012-2013
	18
	1(6)
	6(33)
	39
	нет

	2013-2014
	17
	0
	4(23,5)
	23,5
	нет

	2014-2015
	32
	1
	8
	25
	нет

	2015-2016
	26
	1
	6
	48
	нет

	2016-2017
	27
	1
	10
	41
	нет

	2017-2018
	22
	4
	6
	45,5
	нет


Таблица результатов итоговой аттестации выпускников  9 класса общеобразовательного учреждения 

	Экзамен
	Учебный год
	Количество

сдававших
	Оценки

	
	
	
	5
	%
	4
	%
	3
	%
	2
	%

	Русский язык (ГИА)
	2013-2014

2014-2015

2015-2016

2016-2017

2017-2018
	20

32

24

27

22
	3

11

9

7

11
	15

34

37,5

26

50
	9

12

11

9

8
	45

37,5

45,8

33

36,4
	7

9

3

11

3
	35

28,5

12,

31

13,6
	-

-

-

-

-
	

	Математика (ГИА)
	2013-2014

2014-2015

2015-2016

2016-2017

2017-2018
	20

32

24

27

22
	0

2

1

2

5
	0

6,25

4,2

7

22,7
	8

13

6

10

9
	40

41

25,2

26

41
	13

17

16

15

8
	55

52,8

66,7

67

36,3
	-

-

-
	

	Физика (ГИА)
	2015-2016

2016-2017

2017-2018
	2

3

2
	0

2

2
	0

67

100
	1

1

0
	50

33
	1

0

0
	50

0
	0

0

0
	0

0

	География(ГИА)
	2015-2016

2016-2017

2017-2018
	3

10

7
	0

3

0
	0

30

0
	2

5

5
	66,7

50

71
	0

2

2
	0

20

29
	1

0

0
	33,3

0

	Биология(ГИА)
	2015-2016

2016-2017

2017-2018
	7

6

6
	0

0

4
	0

0

67
	1

2

2
	14

33

33
	5

4

0
	72

67
	1

0

0
	14

0

	Химия(ГИА)
	2015-2016

2016-2017

2017-2018
	6

4

5
	0

2

1
	0

50

20
	0

2

4
	0

50

80
	4

-

-
	67

-
	2

-

-
	33

-

	Обществознание(ГИА)
	2015-2016

2016-2017

2017-2018
	18

18

15
	0

3

2
	0

16,6

13,3
	9

9

7
	50

50

46,7
	8

6

6
	44,4

33,4

40
	1

-

-
	5,6

-

	Информатика и ИКТ(ГИА)
	2015-2016

2016-2017

2017-2018
	12

13

8
	0

5

5
	0

38,5

62,5
	6

4

2
	50

30,75

25
	6

4

1
	50

30,75

12,5
	0

0

0
	0

0

	История
	2017-2018
	1
	0
	0
	1
	100
	0
	
	0
	


Итоги государственных экзаменов в 9 классах (в разрезе по учителям)

	Ф.И.О. учителя, класс
	Предмет
	Форма проведения
	Число

сдававших
	Чел/%

на

«4» и «5»
	Успеваемость

%
	Средний балл

	Кожевникова О.В.
	Русский язык
	ГИА
	22
	19/86,4
	100
	4,36

	Панкаева С.В.
	Математика
	ГИА
	22
	14/63,7
	100
	3,86

	Панкаева С.В.
	Физика
	ГИА
	2
	2/100
	100
	5

	Любавина А.Б.
	География
	ГИА
	7
	5/71
	100
	3,71

	Любавина А.Б.
	Биология
	ГИА
	6
	6/100
	100
	4,67

	Амяшкина Л.В.
	Химия
	ГИА
	5
	5/100
	100
	4,2

	Балябина Т.И.
	Обществознание
	ГИА
	15
	9/60
	100
	3,73

	Балябина Т.И.
	История
	ГИА
	1
	1/100
	100
	4

	Шлепнева С.В.
	Информатика и ИКТ
	ГИА
	7
	5/71,5
	100
	4,57


Данные о результатах итоговой аттестации выпускников средней школы.

 Отчет-анализ итоговых экзаменов в форме ЕГЭ в 11 классах  ( в разрезе по учителям)

	Предмет
	Ф.И.О.
	Всего
	% успеваемости
	средний балл
	

	
	учителя

 
	сдавали
	
	
	

	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	Русский язык
	Костина Е.В.
	13
	
	
	
	
	100
	
	
	
	
	57,5
	
	
	
	

	
	Кожевникова О.В.
	
	8
	5
	
	12
	
	100
	100
	
	100
	
	64,13
	63
	
	63,42

	
	Юскаева З.Р.
	
	
	
	6
	
	
	
	
	100
	
	
	
	
	64,8
	

	Математика 
	Барсукова Л.И. (проф)
	
	
	5
	5
	
	
	
	80
	80
	
	
	
	32,8
	37
	

	
	Барсукова Л.И. (база)
	
	
	5
	6
	
	
	
	100
	100
	
	
	
	4,6
	4
	

	
	Собакина Л.Г. (база)
	
	
	
	
	12
	
	
	
	
	100
	
	
	
	
	4,16

	
	Собакина Л.Г. (проф)
	13
	
	
	
	12
	100
	
	
	
	100
	46
	
	
	
	47,36

	
	Панкаева С.В. (проф)
	
	8
	
	
	
	
	100
	
	
	
	
	40
	
	
	

	
	Панкаева С.В.

(база)
	
	4
	
	2
	
	
	100
	
	59,5
	
	
	4,25
	
	
	

	Обществознание
	Балябина Т.И.
	
	5
	3
	3
	
	
	100
	
	66,7
	
	
	54,5
	55
	46
	

	История
	Балябина Т.И.
	
	1
	
	
	1
	
	100
	
	
	100
	
	43
	
	
	29

	
	Долгих Т.Я.
	3
	
	
	
	
	 6,7
	
	
	
	
	38,3
	
	
	
	

	Химия
	Амяшкина Л.В.
	4
	
	
	
	
	100
	
	
	
	
	48
	
	
	
	

	Информатика и ИКТ
	Шлепнева С.В.
	8
	6
	5
	3
	5
	100
	100
	100
	100
	60
	47,6
	49,3
	49
	57,7
	42

	Физика
	Панкаева С.В.
	4
	1
	1
	2
	
	75
	100
	100
	100
	
	37,3
	65
	36
	59,5
	

	
	Шлепнева С.В.
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	100
	
	
	
	
	

	Биология
	Любавина А.Б.
	
	
	1
	
	1
	
	
	0
	
	100
	
	
	16
	
	

	
	Амяшкина Н.А.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Амяшкина Л.В.
	6
	
	
	
	
	100
	
	
	
	
	
	47,5
	
	
	


Данные о выпускниках средней школы 

	Учебный год
	Количество выпускников
	Медалисты золото/серебро
	На «отлично» (%)
	На «хорошо» и «отлично» (%)
	% уч-ся на «4» и «5»
	Не аттестованы

	2006-2007
	36
	1/ 4
	5(13,9)
	19(52,8)
	66,7
	-

	2007-2008
	31
	½
	3(9,7)
	9(29)
	38,7
	-

	2008-2009
	36
	0/1
	-
	19 (52.7)
	52.7
	2

	2009-2010
	34
	2/2
	4
	13(36)
	42
	-

	2010-2011
	14
	1/1
	1(7,1)
	4(28,6)
	35,7
	-

	2011-2012
	15
	2/2
	4(27)
	3 (20)
	47
	-

	2012-2013
	16
	2/0
	3(18,75)
	3(18,75)
	37,5
	-

	2013-2014
	13
	1 
	1(7,7)
	7(61,5)
	69,2
	-

	2014-2015
	8
	1
	1(12,5)
	6(75)
	87,5
	-

	2015-2016
	5
	0
	0
	3/60
	60
	-

	2016-2017
	6
	0
	0
	2/33,3
	33,3
	-

	2017-2018
	12
	1
	1
	8
	67
	-


V. Востребованность выпускников
	Год 
выпуска
	Основная школа
	Средняя школа

	
	Всего
	Перешли в 
10-й класс 
Школы
	Перешли в 
10-й класс 
другой ОО
	Поступили в 
профессиональную 
ОО
	Всего
	Поступили 
в ВУЗ
	Поступили в 
профессиональную 
ОО
	Устроились 
на работу
	Пошли на 
срочную 
службу по 
призыву

	2016
	24
	14
	0
	10
	5
	4
	1
	0
	0

	2017
	27
	10
	0
	17
	6
	4
	2
	0
	0

	2018
	22
	12
	0
	10
	12
	12
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


В 2018 году увеличилось число выпускников 9-го класса, которые продолжили обучение 10 классе. 
Количество выпускников, поступающих в ВУЗ, стабильно растет по сравнению с общим количеством выпускников 11-го класса.
VI. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
По итогам оценки качества образования в 2018 году выявлено, что уровень метапредметных результатов соответствуют среднему уровню, сформированность личностных результатов высокая. По результатам анкетирования 2018 года выявлено, что количество родителей, которые удовлетворены качеством образования в Школе, – 73 процента, количество обучающихся, удовлетворенных образовательным процессом, – 78 процентов. 
VII. Оценка кадрового обеспечения
На период самообследования в Школе работают 30 педагогов. 
В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель 
которой – обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его 
развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего законодательства.
Основные принципы кадровой политики направлены:
− на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;
− создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях;
− повышения уровня квалификации персонала.
Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, которое определяет качество подготовки 
обучающихся, необходимо констатировать следующее:
− образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным профессиональным педагогическим составом;
− в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется подготовка новых кадров из числа собственных 
выпускников;
− кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов.
Общие сведения о кадровом обеспечении образовательного процесса

	N  
п/п 
	Характеристика педагогических работников      
	Число     
педагогических
работников  

МОБУ СОШ с.Старая Каменка

	1.  
	Численность педагогических работников - всего       
	30

	
	из них:                                             
	

	1.1. 
	штатные педагогические работники, за исключением    
совместителей                                       
	30

	1.2. 
	педагогические работники, работающие на условиях  внутреннего совместительства                        
	7

	1.3. 
	педагогические работники, работающие на условиях    внешнего совместительства                           
	0

	1.4. 
	педагогические работники, работающие на условиях  почасовой оплаты труда                              
	0

	2.  
	Из общей численности педагогических работников (из   строки 1):                                          
	

	2.1. 
	лица, имеющие ученую степень доктора наук и (или)   ученое звание профессора                            
	0

	2.2. 
	лица, имеющие ученую степень кандидата наук и (или) ученое звание доцента                               
	0

	2.3. 
	лица, имеющие почетное звание при отсутствии ученой степени и ученого звания                            
	0

	2.4. 
	лица, имеющие стаж практической работы по профилю   преподаваемого учебного предмета, дисциплины        (модуля)                                            
	26

	2.5. 
	лица, имеющие высшую квалификационную категорию     
	14

	2.6. 
	лица, имеющие первую квалификационную категорию     
	8

	2.7. 
	лица, имеющие соответствие занимаемой должности
	7

	2.8. 
	лица, имеющие высшее профессиональное образование   
	23

	2.9. 
	лица, имеющие среднее профессиональное образование, за исключением лиц, указанных в строке 2.11         
	7

	2.10.
	лица, имеющие начальное профессиональное            образование, за исключением лиц, указанных в строке 
2.11                                                
	0

	2.11.
	лица, имеющие среднее профессиональное или начальное профессиональное образование, - мастера             производственного обучения                          
	0

	2.12.
	лица, не имеющие профессионального образования      
	0


Количество педагогов, обучающихся заочно в педагогических образовательных учреждениях – 1
Уровень образования педагогического состава МОБУ СОШ с.Старая Каменка в разрезе по предметам

	Предмет
	К-во учителей
	образование
	категория
	Молодые специалисты
	Учатся заочно

	
	
	Высшее 
	Средне-специальное
	выс
	пер
	соот
	Не атт.
	
	

	Русский язык и литература
	2
	2
	
	
	2
	
	
	
	

	Иностранный язык
	2
	1
	1
	1
	1
	
	
	
	

	Математика 
	2
	2
	
	2
	
	
	
	
	

	Информатика 
	1 (1адм)
	1
	
	1
	
	
	
	
	

	Физика
	1
	1
	
	1
	
	
	
	
	

	Общественные дисциплины
	2
	2
	
	
	1
	
	1
	
	1

	Ест.-географ. дисциплины
	4(2адм)
	4
	
	2
	1
	1
	
	
	

	Трудовое и профессиональное обучение, ИЗО, музыка
	1
	1
	
	1
	
	
	
	
	

	Физическая культура
	2
	2
	
	1
	
	1
	
	
	

	Преподаватель-организатор ОБЖ
	1
	1
	
	1
	
	
	
	
	

	Начальные классы
	8
	5
	3
	4
	2
	2
	
	
	

	Воспитатели ГПД
	3
	
	3
	
	
	3
	
	
	

	Прочие пед.работники
	1
	1
	
	
	1
	
	
	
	

	Из них администрация
	(3)
	(3)
	
	
	
	
	
	
	

	
	30
	23
	7
	14
	8
	7
	1
	
	1


(адм) – из них администрация

	
	Высшая квалификационная
категория (%)
	1 квалификационная категория (%)
	Соответствие занимаемой должности
(%)
	В ед о м стве н н ые награды (%)

	Штатные работники
	14/47
	8/27
	7/23
	1/3,3

	в том числе:


	
	
	
	

	женщин
	12/40
	8/27
	6/20
	1/3,3

	мужчин
	2/6,6
	
	1/3,3
	1/3,3


VIII. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения
Общая характеристика:
− объем библиотечного фонда – 8811 единица;
− книгообеспеченность – 100 процентов;
− обращаемость – 5471 единиц в год;
− объем учебного фонда – 5131 единица.
Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюджета.
Состав фонда и его использование:
	№
	Вид литературы
	Количество единиц 
в фонде
	Сколько экземпляров 
выдавалось за год

	1
	Учебная
	5131
	4124

	2
	Педагогическая
	138
	90

	3
	Художественная
	1300
	700

	4
	Справочная
	46
	21

	5
	Языковедение, литературоведение
	50
	27

	6
	Естественно-научная
	36
	15

	7
	Техническая
	30
	10

	8
	Общественно-политическая
	25
	7

	
	
	
	


Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень, утвержденный приказом 
Минобрнауки от 31.03.2014 № 253.
В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы – 338 дисков; сетевые образовательные ресурсы – 60. Мультимедийные 
средства (презентации, электронные энциклопедии, дидактические материалы) – 300.
Средний уровень посещаемости библиотеки – 7 человек в день.
Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Отсутствует финансирование библиотеки на закупку периодических изданий 
и обновление фонда художественной литературы.
IX. Оценка материально-технической базы
Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере образовательные программы. В Школе оборудованы 
23 учебных кабинета, 20 из них оснащен современной мультимедийной техникой, в том числе: кабинет по химии; по биологии; компьютерный класс;
кабинет ОБЖ, 3 кабинета математики, 2 кабинета русского языка, 2 кабинета истории, 7 кабинетов начальных классов, спортзал. В 5 кабинетах установлены интерактивные доски. На первом этаже здания оборудованы спортивный и актовый залы, столовая и пищеблок.
На территории Школы есть полоса препятствий: барьер, две лестницы, четыре дуги для подлезания, лабиринт. Асфальтированы дорожки для бега. Имеется стритбольная площадка, площадка для пляжного волейбола, футбольное поле.
Результаты анализа показателей деятельности организации
Данные приведены по состоянию на 29 декабря 2018 года.
	Показатели
	Единица измерения
	Количество

	Образовательная деятельность

	Общая численность учащихся
	человек
	329

	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	человек
	169

	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	человек
	138

	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	человек
	22

	Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» по результатам 
промежуточной аттестации, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	138 (42%)

	Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку
	балл
	4,36

	Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике
	балл
	3,86

	Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по русскому языку
	балл
	63,42

	Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике
	балл
	47,36

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные 
результаты на ГИА по русскому языку, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные 
результаты на ГИА по математике, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили результаты ниже 
установленного минимального количества баллов ЕГЭ по русскому языку, от общей 
численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили результаты ниже 
установленного минимального количества баллов ЕГЭ по математике, от общей численности 
выпускников 11 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые не получили аттестаты, от общей 
численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые не получили аттестаты, от общей 
численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили аттестаты с отличием, от 
общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	4 (18%)

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили аттестаты с отличием, от 
общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	1 (3%)

	Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали участие в олимпиадах, смотрах, 
конкурсах, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	154 (47%)

	Численность (удельный вес) учащихся – победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов 
от общей численности обучающихся, в том числе:
	человек (процент)
	 

	− регионального уровня
	
	4 (1%)

	− федерального уровня
	
	0 (0%)

	− международного уровня
	
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся по программам с углубленным изучением отдельных 
учебных предметов от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся по программам профильного обучения от общей 
численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся по программам с применением дистанционных 
образовательных технологий, электронного обучения от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных 
программ от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Общая численность педработников, в том числе количество педработников:
	человек
	 

	− с высшим образованием
	
	30

	− высшим педагогическим образованием
	
	23

	− средним профессиональным образованием
	
	0

	− средним профессиональным педагогическим образованием
	
	7

	Численность (удельный вес) педработников с квалификационной категорией от общей 
численности таких работников, в том числе:
	человек (процент)
	 

	− с высшей
	
	14(47%)

	− первой
	
	8 (27%)

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников с 
педагогическим стажем:
	человек (процент)
	 

	− до 5 лет
	
	1 (3,3%)

	− больше 30 лет
	
	2 (6,6%)

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников в возрасте:
	человек (процент)
	 

	− до 30 лет
	
	5 (17%)

	− от 55 лет
	
	8 (27%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, 
которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную 
переподготовку, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	27 (90%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, 
которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, 
от общей численности таких работников
	человек (процент)
	27 (90%)

	Инфраструктура

	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	единиц
	0,239

	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы от общего количества 
единиц библиотечного фонда в расчете на одного учащегося
	единиц
	9

	Наличие в школе системы электронного документооборота
	да/нет
	да

	Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе наличие в ней:
	да/нет
	да

	− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке
	
	да

	− медиатеки
	
	да

	− средств сканирования и распознавания текста
	
	да

	− выхода в интернет с библиотечных компьютеров
	
	да

	− системы контроля распечатки материалов
	
	да

	Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут пользоваться широкополосным 
интернетом не менее 2 Мб/с, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	329 (100%)

	Общая площадь помещений для образовательного процесса в расчете на одного обучающегося
	кв. м
	3,13

	
	
	


Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 
2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» и 
позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего образования.
Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно 
проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных качественных результатов образовательных достижений 
обучающихся.
